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MACRO OBJETIVOS

I
– Articular com os
Conselhos
Temáticos e
Setoriais e
Coordenadorias
Regionais do
Sistema FIEP
conceitos e ações de
responsabilidade
social e
desenvolvimento
sustentável

II
– Realizar ações de
fortalecimento da
imagem do Sistema
Fiep perante as partes
interessadas

III
– Fomentar a
destinação do
Imposto de Renda
Pessoa Física e
Jurídica no Estado do
Paraná para fundos e
leis constituídos

IV
– Apoiar as ações
de formação de
lideranças
industriais
sustentáveis

IV
– Impulsionar o
desenvolvimento
de sociedades
resilientes
comprometidas
com ações de
voluntariado,
cidadania para o
uma indústria
forte















CIDADANIA EMPRESARIAL

C o n s e l h o  S u p e r i o r
Pessoas jurídicas de direito público ou
privado, com no mínimo dois anos de
existência e que realizem práticas de
cidadania empresarial.
 
É condição para a permanência dos
Conselheiros ou representantes no CPCE: 
I. Contribuir com os objetivos estratégicos
do CPCE previstos no presente regimento; 
II. Promover ou participar
esporadicamente das reuniões e
atividades; 
III. Atualizar o cadastro bianualmente e
desenvolver práticas de Responsabilidade
Social Corporativa; IV. Participar
anualmente de reunião do conselho
superior.

C o n s e l h o  J ú n i o r
O Conselho Paranaense de Cidadania Empresarial -
CPCE em 2019, instituiu a categoria de Conselheiro(a)
Júnior, composto por “Líderes juvenis de 15 a 24 anos”
que tenham interesse em ingressar no conselho como
forma de aprendizado e que seja indicado(a) por uma
organização conselheira (no máximo 1 indicação por
instituição). 

O Protagonismo Juvenil é fundamental para a
construção de sociedades mais sustentáveis. Neste
propósito que queremos valorizar a juventude que tenha
trabalho voluntário em prol dos Objetivos de
Desenvolvimento Sustentável – ODS.

Cabe ao Conselheiro JR de forma voluntária:
I. Participar esporadicamente como ouvinte nos
encontros do CPCE;
II. Contribuir com a disseminação dos Objetivos de
Desenvolvimento Sustentável por meio da realização de
palestras, compartilhamento de post e outras iniciativas
do conselho júnior;
III. É facultativo a participação do Programa de Mentoria
de 12 horas realizado no período de seis meses.

C o n s e l h o  S ê n i o r  
O Conselho Paranaense de Cidadania
Empresarial - CPCE em 2019, instituiu a
categoria de Conselheiro(a) Sênior,
composto por conselheiros(as) que
representavam uma organização, se
desligaram e permaneceram com o
interesse em contribuir com o CPCE. 

Cabe ao Conselheiro Sênior de forma
voluntária:
I. Participar esporadicamente como
ouvinte nos encontros do CPCE;
II. Contribuir com a disseminação dos
Objetivos de Desenvolvimento
Sustentável e outros temas por meio da
realização de palestras;
III. Mentorar jovens no Programa de
Mentoria CPCE JR.



INDICADORES



II Educando na
Sustentabilidade

Participações
Especiais

AGENDA ÂNCORA

VII 
Incentive o Bem

III  Cidadania,
Inclusão e

Direitos
Humanos 

IV Ciclo Webinar 

I Encontro dos
Institutos e
Fundações

Reunião
Itinerante 

Oficina de
ProjetosXVI Reatiba

XI Fórum de
RSAC 





Mini Biblioteca

Campanha
eletrônico NÃO

é Lixo

Blitz 

Campanha
Doação de

Sangue Vitrine Social 

ODS na Indústria

Campanha 





VISITAS TÉCNICAS

N A S  I N D Ú S T R I A S

Portos do Paraná

Madero

GMTEX Sanepar

Beckhauser Coca-Cola Femsa





CPCE NO SELO SOCIAL ACIL - LONDRINA

CPCE NA ACIM - MARINGÁ

CPCE NA ACIC – CASCAVEL 

CPCE NA CODECAM/ACICAM - CAMPO MOURÃO

CPCE INOVA SUMMIT - ACIPG - PONTA GROSSA 

ASSOCIAÇÕES 
COMERCIAIS



Programa de
Mentoria 23/24

Encontro |
Programa de

Mentoria
CPCE Júnior

II Encontro de
Conselheiros

Sêniores

Oficina dos ODS Sustentabilidade
e Cidadania SDG

´s Partners

CAMPANHA DE
vacinação 

PROGRAMA
DE MENTORIA





VOLUNTÁRIOS

Bárbara de Fátima Klazura
Brenda C S dos Santos
Leticia de Jesus Silva 
Luana Vitória B de Castilhos
Luis Daniel de Oliveira
Mikaely Almeida
Paolla Fortunato Rodrigues
Vitória Negoseki 
Willian Gabriel Camargo Molari

CONSELHO JÚNIOR CONSELHO SÊNIOR

Bernet Entschev ( De Bernet)
Cássia Maria Teixeira de
Almeida (FACOP)
Cristina Gonçalves (Renaut)
Ezilda F. Bezerra (CALTEC)
Izabela B S de Lima (Mondelez)
Maria Cristhina S. Rocha
Renata Regis Florisbelo
(HUBNER)
Vanuza Sennes (IBQ)



DESTAQUES



DESTAQUES



NOVOS CONSELHEIROS 2023

A Moretti Arquitetura
Belagricola SA
Cartosul Fabricação de
Artefatos de Papelão Ltda.
Cebrac Franchising
Conselho de Arquitetura e
Urbanismo do Paraná
Cruz Vermelha Brasileira -
Filial do Estado do Paraná
Delta Indústria e Comércio
de Etiquetas Ltda.
Enterprise Serviços Ltda.
Freehelper Soluções Sociais 
Instituto Beija-Flor de Ação
Social

•Instituto de Educação UniCuritiba Ltda.
•Instituto Playing for Change
•Instituto Ric
•Instituto Tecnologia e Dignidade Humana
•Instituto Tibagi
•Mineração São Judas
•Nutriplan
•Observatório Social do Brasil
•OAB Maringá
•Podium Alimentos
•Pro Solus do Brasil SA
•Santa Casa de Ponta Grossa
•Totalmix Indústria e Comércio Ltda.
•Vapza Alimentos



SAVE THE DATE - REUNIÃO DE PLANEJAMENTO 2024

CAMPOS GERAIS

CURITIBA 
21/02/24

21/02/24

NOROESTE
29/02/24

NORTE

OESTE

27/02/24

22/02/24



PUBLICAÇÕES

E M  N O S S O  S I T E



COORDENAÇÃO DE
RESPONSABILIDADE SOCIAL

SISTEMA FIEP


